m OFFRE D’EMPLOI N°003 /MEDAIR/2024

Cw“g vee CG'“-P{'e
(Recrutement a I'lnterne & Externe)

Intitulé du poste 1 Ménager ]
Superviseur Officier Ressources Humaines

Location Butembo, Nord Kivu

Début du travail Février 2024

Secteur Support/Logistique

Medair est une organisation humanitaire chrétienne ayant son quartier général en Suisse. Elle est
présente en RDC depuis 1997 avec des bases a Butembo, Bunia, Goma, Kirumba & Kinshasa. Nous
travaillons principalement dans 3 secteurs : Santé/ Nutrition, WASH et réhabilitation d’infrastructures.

DESCRIPTION DU ROLE

En tant que Ménager pour MEDAIR 3 Butembo, vous jouerez un role essentiel dans |2 maintien de la
propreté et de I'hygiene des locaux de |'organisation. Vous contribuerez directement. au bien-étre du
personnel et a la création d'un environnement de travail sain.

RESPONSABILITES ET DESCRIPTIF DES TACHES

Responsabilités Principales :

e Nettoyage des Bureaux : Assurer le nettoyage régulier et efficace des bureaux, salles de réunion, et
espaces communs conformément aux normes d'hygiéne établies.

e Entretien des Sanitaires : Maintenir la propreté des installations sanitaires, y compris le nettoyage
des toilettes, des lavabos et des planchers.

e Gestion des Déchets : Collecter et éliminer les déchets de maniére appropriée, en suivant les
directives environnementales et de sécurité.

e Entretien des Espaces Communs : Veiller a ce que les espaces communs tels que la cuisine et les
zones de repos soient constamment propres et bien entretenus.

e Approvisionnement en Produits de Nettoyage : Informer le responsable logistique lorsque les
fournitures de nettoyage nécessitent un réapprovisionnement.

e Collaboration avec 'Equipe : Coopérer avec les autres membres du personnel pour garantir un

environnement de travail propre et sécurisé.

Réaliser toute autre tache sur 'ordre de son responsable

Cuisiniére

e Faire des courses et préparer les repas, vérifie que la quantité soit correcte.

Respect des normes d’hygiéne relatives 3 la manipulation d’alimentation et d’équipement.
Laisser les ustensiles et cuisine propre aprés avoir fait le repas.

Remplir les sceaux pour les filtres de I'eau.

Réaliser toute autre tache sur 'ordre de son responsable
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m OFFRE D’EMPLOI N°003 /MEDAIR/2024

Cw“g vie campf’e
(Recrutement a I'lnterne & Externe)

QUALIFICATION / EXPERIENCE : ESSENTIEL SOUHAITABLE
Qualification Avoir au moins un dipléme e Formation plus ou moins
d'études secondaires, ou étre spécialisee
capable de lire, écrire et
compter.
Expérience de travail Expérience préalable dans des Expérience de travail avec une

fonctions similaires de ménage organisation humanitaire
ou d'entretien.

Langues parlées e Francais, Swahili Anglais

Informatique N/A N/A

DONS/ATTRIBUTS ESSENTIEL SOUHAITABLE
e Motivation et souplesse e Souplesse d’accomplir des

taches autres qui ci-haut
spécifiées suivant
I'impératif du service

e Travail en équipe et e Exprimer ses points de vue
communication avec ouverture, honnéteté
et respect mutuel

e Etre précis

e Bonne communication
écrite et orale.

e Initiative au service e Avoir un esprit de Capacité a travailler de maniere

responsabilité, de autonome et a respecter les
dévouement et d’initiative | horaires assigrés.

dans son poste d’attache

e Expertise technique e Connaissance des
pratiques de nettoyage et
des normes d'hygiéne.

e Etre conscientde la
sécurité de la cuisine lors
de l'utilisation d'outils
électriques, du feu, etc.

e Management & Leadership | ° Conscience de la sécurité, | Capacité a travailler dans un

comptabilité dans ses environnement multiculturel.
domaines
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m OFERE D’EMPLOI N°003 /MEDAI R/2024

chague Vi compte
(Recrutement a I'lnterne & Externe)

m dossier doit comprendre :
° Une lettre d’une page (maximum) qui explique avec précision VoS motivations pour
travailler avec Medair dans laquelle vous mentionnez le numéro d’offre.
° Un CV a jour (maximum deux pages) qui reléve les connaissances et expérience et
reprenant trois références professionnelles (dont la plus récente) pour besoin de témoignage
° Copie des diplomes et brevets des diverses formations suivies
° Copie des attestations des services rendus
° Copie de carte de demandeurs d’emplois délivrées par 'ONEM
Les dossiers ne seront pas gardés, il est impossible de venir les réclamer aprés affichage des résultats
Medair Congo encourage les candidatures féminines dont les qualifications professionnelles
répondent aux exigences du poste

Avant de postuler

Veuillez-vous assurer gue vous avez bien pris connaissance des:

1. Valeurs organisationnelles de Medair.

2. Tous les documents doivent contenir dans un dossier PDF.

3. Medair s'engage a assurer 1a protection des bénéficiaires, des bénévoles, au personnel et des
partenaires, et en particulier des enfants. C'est pourquoi nous n'employons pas de personnel
dont nous pensons qu'il n'est pas apte 3 travailler avec des enfants. Le personnel de Medair est
tenu d'accorder le plus grand respect aux politiques de redevabilité et aux meilleures pratiques
de Medair et de s'y conformer.

Veuillez cliquer sur ce lien nggszllforms.gle/AxSuVUNRaABf143g§ pour _remplir le formulaire et
envoyer votre candidature au plus tard le 04/02/2024 a 23h59.

En outre, vous pouvez déposer votre candidature en dure sur cette adresse Av. Baswagha No 15, Q.
Biondi, Commune Kimemi, Nord-Kivu / RDC

Attention !! tous ceux qui vont déposer en dure rassurez-vous de bien compléter le formulaire.
N’oubliez pas de préciser votre adresse et numéro du téléphone.
Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s !

Les tests et entretiens auront lieu en février 2024.

Les candidatures locales seront privilégiées et les candidatures féminines sont encouragées

Medair ne demande aucun fonds pour le dépdt des candidatures. Toute personne se présentant au
nom de Medair et demandant de I'argent 2 tout point du processus de recrutement n’est pas légitime

Fait Goma, le 25/01/2024

— b

Albert AMANI ——
Responsable Ressources Humaines a.i
Medair RDC




